Муниципальное общеобразовательное учреждение

«Средняя общеобразовательная школа с.Волотово 

Чернянского района Белгородской области»

Приказ

«25» января 2008 года                                                    №12
«Об установлении стимулирующих надбавок»

     В целях усиления материальной заинтересованности работников школы в повышении качества учебно-воспитательного процесса, развитии творческой активности и инициативы, качественного и добросовестного исполнения должностных обязанностей, руководствуясь «Положением о введении новой системы оплаты труда и стимулирования работников МОУ «СОШ с.Волотово Чернянского района Белгородской области», «Положением о распределении стимулирующей части фонда оплаты труда МОУ «СОШ с. Волотово Чернянского района Белгородской области, утверждёнными на заседании Управляющего совета от 22 января 2008 года, протокол № 1 и на основании решения Управляющего совета от 25 января 2008 года, протокол № 2

ПРИКАЗЫВАЮ:

1. Установить ежемесячные стимулирующие надбавки педагогическим работникам школы, непосредственно осуществляющим учебный процесс, с 01 января 2008 года по 01 июня 2008 года и обеспечить их выплату:

Манохина  учителю химии и биологии, в размере 10% от должностного (базового) оклада;

Вельченко П.В., учителю физической культуры, в размере 20% от должностного (базового) оклада;

Потапову М.В., учителю истории и обществоведческих дисциплин, в размере 10% от должностного (базового) оклада;

Свиридову Ю.В., учителю физической культуры, в размере 10% от должностного (базового) оклада.

2. Зезюкова Г.И., учителю математики, в размере 10% от должностного (базового) оклада.
3. Установить ежемесячные стимулирующие надбавки  педагогическим работникам школы за исполнение функций классного руководителя с  01 января 2008 года по 01 июня 2008 года согласно формуле для расчёта доплат за классное руководство и обеспечить их выплату:

Дубининой Т.И., классному руководителю 5 класса, в размере 25 %;

Штейнгауэр Н.Н.., классному руководителю 4 класса, в размере 25%;

Манохиной Т.И., классному руководителю10 класса, в размере 25%;

Самойловой С.В., классному руководителю 2 класса, в размере 25%;

Менохиной Л.В., классному руководителю 3 класса, в размере  25%;

Зезюковой Г.И., классному руководителю 8 класса, в размере 25%;

Прохоровой Г.С., классному руководителю 1 класса, в размере 25%;

Дубининой Г.И., классному руководителю 11 класса, в размере 25%;

Стасенко А.А., классному руководителю 6 класса, в размере 25%;

Потаповой Н.И.., классному руководителю 9 класса, в размере 25%;

Стасенко Е.В., классному руководителю 7 класса, в размере 25%;
4. Установить ежемесячные стимулирующие надбавки заместителям директора школы с 01 января 2008 года по 01 июня 2008 года и обеспечить их выплату:

Ночёвка Г.И., заместителю директора по учебно-воспитательной работе, в размере 20% от средней заработной платы педагогов школы, непосредственно осуществляющих учебный процесс;

Горборуковой О.С., заместителю директора по воспитательной работе, в размере 20% от средней заработной платы педагогов школы, непосредственно осуществляющих учебный процесс.

5. Заместителю директора школы по учебно-воспитательной работе Ночёвка Г.И. ознакомить с настоящим приказом всех вышеназванных работников школы под личную подпись.

6. Контроль за исполнением настоящего приказа оставляю за собой.

Директор МОУ «СОШ с.Волотово»:               Н.В.Глущенко
Ознакомлены:

